
 

  

 
 

- Körperschaft des öffentlichen Rechts - 
 
Der Verband Region Stuttgart ist mit seiner direkt gewählten 

Regionalversammlung die politische Ebene der Region Stuttgart. Er leistet 

einen entscheidenden Beitrag dazu, die Region wirtschaftsstark, 

lebenswert und nachhaltig zu gestalten. Dies geschieht insbesondere 

durch die erfolgreiche Arbeit beim Thema Mobilität: Weiterentwicklung 

des öffentlichen Nahverkehrs (u.a. als S-Bahn-Aufgabenträger), 

regionales Verkehrsmanagement und Regionalverkehrsplanung. Auch in 

der Regionalplanung sowie der Wirtschafts- und Tourismusförderung 

setzt der Verband wichtige Entwicklungsimpulse. 

Im Bereich Finanzwesen ist zum nächstmöglichen Termin die Stelle eines  
 

Sachbearbeiters „Kasse/Finanzbuchhaltung“ (m/w/d) 
(Entgeltgruppe 8 TVöD, 100%, unbefristet) 

 
 zu besetzen.  
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte liegen u. a.   

• Erledigung aller Kassengeschäfte des Verbands Region Stuttgart 

(Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung, Tagesabschluss, etc.) 

• Stellvertretung der Kassenleitung  

• digitale Belegarchivierung (Questys) und manuelle Ablage im Original 

• Unterstützung bei der Projektabrechnung (Belegrecherche und -kopien) 

• Verwaltung der Zahlstellen(kasse) 

• Führung eines Bestands- und Inventarverzeichnisses 

• Unterstützung beim Jahresabschluss  

• Reisekostenabrechnung  

 
Aufgrund der notwendigen Flexibilität der Geschäftsstelle ist eine 
Aufgabenveränderung möglich. 
 
Wir erwarten  

• eine erfolgreiche abgeschlossene Ausbildung zum 

Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) bzw. eine 3-jährige erfolgreich 

abgeschlossene entsprechende kaufmännische Ausbildung, 

möglichst mit Schwerpunkt Finanzen oder Steuern 

• SAP-Grundkenntnisse, insbesondere Erfahrungen im Modul 

Kommunalmaster-Finanzen sind wünschenswert 

• fundierte Kenntnisse im kommunalen Haushalts- und 

Kassenrecht/Doppik und Grundkenntnisse in der Buchführung und 

Buchhaltung 

• möglichst mehrjährige fachbezogene Berufserfahrung 

• sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office Programmen 

• strukturierte, selbstständige und zielorientierte Arbeitsweise, 
Teamfähigkeit, Kooperationsbereitschaft, hohe 
Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Belastbarkeit 

 
Wir bieten 

• ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet  

• einen attraktiven und sicheren Arbeitsplatz im Zentrum von Stuttgart 

• gleitende Arbeitszeit und mobile Arbeitstage 

• betriebliche Altersversorgung 

• freiwillige soziale Leistungen 

• Zuschuss zum ÖPNV-Ticket/kostenloses Deutschlandticket 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte bis 
10.02.2024 mit aussagekräftigen Unterlagen per E-Mail (max. 5 MB) beim 
 

Verband Region Stuttgart 
Kronenstraße 25 • 70174 Stuttgart • Tel.: 0711 22759-21 

personal@region-stuttgart.org 

Informationen über den Verband Region Stuttgart sowie Hinweise zum 
Datenschutz im Umgang mit Bewerberdaten erhalten Sie unter: 
www.region-stuttgart.org. Für Rückfragen steht Ihnen Frau Hirsch 
(0711/2 27 59 - 21) gerne zur Verfügung. 
 
Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des 

Auswahlverfahrens vernichtet. Bitte übersenden Sie uns deshalb keine 

Originale. Nur auf Wunsch schicken wir Ihnen Ihre Unterlagen zurück. 
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