
ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet

einen attraktiven Arbeitsplatz im Zentrum
von Stuttgart

gleitende Arbeitszeit; mobile Arbeitstage

betriebliche Altersvorsorge

freiwillige soziale Leistungen

ÖPNV-Ticket

Vertragsmanagement und -controlling

Kalkulation von verkehrsvertraglichen
Themenstellungen

Vorbereitung von Vergabeverfahren

       Aufgrund der notwendigen Flexibilität      
       der Geschäftsstelle ist eine
       Aufgabenveränderung möglich

REFERENTEN FÜR VERKEHRSWIRTSCHAFT
IM BEREICH VERTRAGSMANAGEMENT FÜR
EISENBAHNVERKEHR (M/W/D)
 

bis Entgeltgruppe 14 TVöD, 100%, unbefristet

 SIE BIETEN:
ein abgeschlossenes Hochschulstudium einer technischen, kaufmännischen oder juristischen
Fachrichtung (Master/Diplom/Examen) mit Bezug zum ÖPNV oder dem Bahnbetrieb sowie
möglichst mit Berufserfahrung in diesem Bereich

konzeptionelles sowie vernetztes und interdisziplinäres Denken im überörtlichen Maßstab

Flexibilität, sicheres und verbindliches Auftreten

selbstständige, strukturierte Arbeitsweise

Engagement und Einsatzfreude

 BEWERBEN SIE SICH BITTE BIS 09.09.2023 PER E-MAIL AN
PERSONAL@REGION-STUTTGART.ORG 

 

Fragen an Frau Hirsch
 0711-2275921

Der Verband Region Stuttgart hat als Aufgabenträger für die S-Bahn
und den regionalbedeutsamen Schienenverkehr in der Region einen
Verkehrsvertrag mit der Deutsche Bahn AG geschlossen. Mit
exzellenter Umsetzung der vertraglichen Vereinbarung und der
Weiterentwicklung dieses Vertrages sorgen Sie gemeinsam im Team
für ein attraktives Verkehrsangebot. Zu besetzen ist zum
nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle eines

IHRE AUFGABENSCHWERPUNKTE:  WIR BIETEN:


